
План работы 

районного методического объединения  

учителей химии на 2022-2023 годы. 

№ 
п/п 

Направление работы Ответственные 
исполнители 

Дата 
проведения 

(сроки) 

Мероприятие  

1 Меры, направленные на повышение качества научно-методического сопровождения 

педагогических работников 

1.1 Организационно-

методическое 

сопровождение 
прохождения педагогами 

аттестации на 

соответствие занимаемой 

должности и 
квалификационную 

категорию 

Шадрина Е.А. В течение 

года. 

Индивидуальные 

консультации. 

1.2 Организация участия 
учителей-предметников в 

апробации модели оценки 

компетенций работников 

образовательных 
организаций (проводит 

Рособрнадзор). 

Яшкина А.А. 
Соловьёв А.А. 

Апрель.  Апробация модели 
оценки компетенций 

работников 

образовательных 

организаций. 

1.3 Организация участия 

учителей в оценке 
предметных и 

методических 

компетенций  

Учителя района Ноябрь-

декабрь 

Оценка компетенций 

педагогических 
работников 

Ленинградской 

области 

2 Мероприятия, направленные на информирование педагогического сообщества о 

новых тенденциях в сфере образования, задачах и требованиях к профессиональной 

компетентности педагогических работников 

2.1 Организация участия 
педагогических 

работников в семинарах, 

вебинарах, мастер-
классах, активностях 

профессиональных 

ассоциаций 

муниципального, 
регионального, 

федерального уровней  

Учителя района 20 октября в 
ЛОИРО 

- областной семинар 
д.х.н, профессора 

кафедры 

органической химии 
СПбГУ Кацовой А.А. 

для учителей химии 

ЛО. Тема: « 

Готовимся к ЕГЭ 
2023. Особенности 

строения и природы 

химических связей в 
органических 

соединениях и их 

влияние на 
химические 

свойства».  

 



17 ноября 

2022г 

 

Областной семинар 

для учителей химии 
по теме "ЕГЭ сегодня 

и завтра. 

Неорганическая 

химия. Актуальные 
проблемы и 

возможные пути их 

решения". Лектор - 
Левкин Антон 

Николаевич, доцент 

кафедры 
неорганической 

химии СПбГПУ им. 

А.И.Герцена.  

3 Меры, направленные на помощь молодым педагогам, в том числе на развитие 

системы наставничества 

3.1 Формирование 

муниципального банка 

молодых специалистов, 
работающих в ОО первые 

три года. 

 Сентябрь  

3.2 Организация поддержки 
молодых специалистов и 

педагогов: 

- в форме 

«горизонтального» 
повышения 

квалификации и через 

организацию 
наставничества на уровне 

ОО 

 ежемесячно «Школа молодого 
педагога» 

4 Методическая работа с педагогическими работниками на основе результатов 

различных оценочных процедур оценки качества подготовки обучающихся 

4.1 Анализ образовательных 

результатов 

обучающихся по итогам 
проведения процедур 

внешней оценки качества 

образования (ВПР, ГИА, 

НИКО) 

Учителя района 30 сентября 

2022г 

Заседание районного 

методического 

объединения 
учителей химии. 

Тема: Методические 

рекомендации для 

учителей на основе 
анализа статистико-

аналитического 

отчёта о результатах 
ГИА по 

образовательным 

программам среднего 

общего образования в 
2022 г.в 

Ленинградской 

области, РФ. 

4.2 Проведение обучающих 

семинаров практико-

ориентированной 

направленности  

Учителя района. с 03 апреля по 

07 апреля 2023 

года 

Педагогическая 

неделя учителей 

химии. 

Тема: «Предметная 
неделя в школе» 

4.3 Проведение семинаров- Учителя района. 16 декабря Заседание районного 



практикумов по вопросам 

повышения качества 
образования  

2022 г. 

 

методического 

объединения 
учителей химии. 

Тема: «Создание 

центров «Точка 

роста» на базе 
общеобразовательных 

организаций». 

5 Организация методической помощи школьным методическим объединениям и 

районным методическим объединениям, в том числе развитие сетевого 

взаимодействия на уровне района 

5.1 Разработка и 

утверждение Плана 
работы РМО 

Шадрина Е.А. Июнь 2022г  

5.2 Проведение плановых и 

внеплановых заседаний 

муниципальных 
методических 

объединений.  

Шадрина Е.А. 30 сентября 

2022г 

16 декабря 
2022 г. 

Февраль 2023 

Апрель 2023 

Заседания районного 

методического 

объединения 
учителей химии 

5.3 Анализ деятельности 

муниципальных 

методических 

объединений 

Шадрина Е.А. Июнь 2023г Анализ работы РМО 

учителей химии. 

6.  Организационное, информационное, координационное, научно-методическое 

обеспечение системы работы с одарёнными (талантливыми) детьми и молодежью. 

6.1 Мониторинг по 

выявлению способностей 
и талантов у детей и 

молодежи в Тосненском 

районе. 

Шадрина Е.А. 

Учителя района. 

Октябрь-

декабрь  

Всероссийской 

олимпиада 
школьников 

6.2 Разработка 

индивидуальных 

маршрутов обучения и 

развития одарённых 
(талантливых) детей 

Учителя района. В течение 

года. 

Участие в 
мероприятиях ГБУ 

ДО 

Центр «Интеллект», 

образовательного 

центра «Сириус». 

 


